
MANUAL DE
CULTURA DA



INTRODUÇÃO

Sejam todos muito bem-vindos à jornada que estamos prestes a
começar juntos na Emprega360. Este manual não é apenas um
conjunto de regras e diretrizes, mas sim um reflexo dos valores,
princípios e objetivos que compartilhamos como membros desta
empresa.

Cada um de vocês desempenha um papel crucial em nossa missão de
conectar pessoas às oportunidades de emprego certas, melhorando a
qualidade de vida e promovendo a transformação social e econômica.

Aqui na Emprega360, acreditamos que o emprego é o maior programa
social que existe. Nosso trabalho vai além de criar a ponte para essa
conexão, estamos comprometidos em resolver problemas reais do
mercado de trabalho, a visibilidade e a empregabilidade dos
candidatos melhorando a eficiência dos processos de recrutamento. A
assertividade e facilidade com a tecnologia são nossos pontos fortes, e
somos uma equipe apaixonada por criar soluções inovadoras que
ninguém antes imaginou.

Na nossa jornada, o respeito, a colaboração e a dedicação são os pilares
que sustentam nossa cultura. Queremos que todos se sintam
valorizados, ouvidos e apoiados em sua trajetória conosco. Aqui, cada
voz conta, e cada ideia é uma oportunidade para crescermos juntos. A
Emprega360 é mais do que apenas um local de trabalho, é uma
comunidade onde nos esforçamos para alcançar nossos objetivos
pessoais e profissionais, enquanto também cuidamos uns dos outros.
Sejam autênticos, tragam sua paixão e criatividade para o que
fazemos. 

Este manual está em constante evolução, assim como nós.
Encorajamos todos a contribuir, sugerir melhorias e desafiar o status
quo. Somente assim podemos nos manter ágeis, adaptáveis e prontos
para ajudar cada vez mais pessoas a encontrarem seu lugar no
mercado de trabalho com nossas soluções tecnológicas inovadoras.

Sejam bem-vindos à Emprega360.



PROPÓSITO:

O propósito da Emprega 360° é pautado pela esperança e
transformação, empoderando pessoas e transformando vidas por
meio do acesso a oportunidades de emprego, qualificação profissional
e empreendedorismo. Ao conectar talentos com o mercado de
trabalho e promover a inclusão social e digital, a Emprega 360° está,
essencialmente, criando caminhos para um futuro mais digno e
próspero.

Acreditamos que o emprego é o maior programa social que existe e,
por isso, estamos comprometidos em resolver problemas reais,
facilitando a criação e gestão de currículos e perfis profissionais online. 
Nossa missão é aumentar a visibilidade e a empregabilidade dos
candidatos, ao mesmo tempo em que melhoramos a eficiência dos
processos de recrutamento para as empresas. 

Com uma equipe apaixonada no que faz e com habilidades em
programação e tecnologia, criamos plataformas disruptivas que
atendem a necessidades específicas de diferentes setores,
promovendo uma melhor qualidade de vida para todos.

Nosso propósito é
o guia para todas as
ações e decisões, e
está no coração
do que fazemos
diariamente.



VALORES

Na Emprega 360°, servimos com humildade e consciência, inovando
com comprometimento para transformar vidas e conectar
oportunidades.

SERVIR

CONSCIÊNCIA

COMPROMETIMENTO

HUMILDADE

INOVAÇÃO

GRATIDÃO

Servimos com dedicação
para transformar desafios em
oportunidades e promover o
bem-estar de todos os
envolvidos.

Atuamos com consciência,
alinhando nossas ações às
necessidades sociais,
econômicas e ambientais.

Nos comprometemos a
entregar excelência em
cada solução, valorizando
a confiança de nossos
parceiros e clientes.

Agimos com humildade,
reconhecendo que cada
passo dado em conjunto
nos leva mais longe.

Inovamos constantemente
para criar soluções que
impactem positivamente o
mercado e a sociedade.

Agimos com gratidão,
reconhecendo que cada
conquista é fruto da graça
divina e do esforço coletivo,
guiados por princípios éticos
e respeito ao próximo.



DIRETRIZES
DE CONDUTA:

Para incentivar ações positivas e manter nossa cultura
forte, recomendamos:

Reconhecer e celebrar as conquistas
individuais e coletivas.

Incentivar a colaboração e o compartilhamento
de conhecimento entre todos. 

Liderar pelo exemplo, sempre demonstrando
nossos valores.

Comunicar-se de forma aberta e frequente,
garantindo transparência e alinhamento.

Proporcionar oportunidades contínuas de
aprendizado e crescimento.

Criar um ambiente onde todos se sintam à
vontade para contribuir com ideias.



BOAS
VINDA

Estamos incrivelmente felizes em tê-lo
conosco nesta jornada transformadora.

Na                            acreditamos que
cada membro da equipe contribui de
maneira única e valiosa. Juntos, vamos
criar soluções inovadoras que
impactam positivamente a vida das
pessoas, construindo um futuro
brilhante e inclusivo para todos.

Lembre-se sempre: na Emprega360,
você não está apenas construindo sua
carreira, mas também ajudando a
transformar o mercado de trabalho e a
vida de muitas famílias. 

Emprega360,

MENSAGEM DE
BOAS-VINDAS:

BEM-VINDO À FAMÍLIA EMPREGA360!

A cultura da sua empresa é formada pelos piores comportamentos
que você tolera e pelos princípios que você edifica.


